COMUNE DI GRIMALDI

Provingia di Cosenza

Commiissario Straordinario Liquidatore
Neminato con [LP.R, del 25 marzo 2015

Verbale di deliberazione n. 8

Oggetto: Costituzione "gruppo di lavoro" di supporto alfOrgano straordinario- di Liguidazione,
Pragrammiazione lavoro straordinatio,

L'anno duemiladiciannove addi neve del mese di dicembre alle ore 13,00 nella Sede comunale, I'Organo
Straordinario di Liquidazione del Comune di Grimaldi, nofminato con DP.R. del 25 marzs 2015 nella
persana della Dott. Maurizio Cecchefini, ai sensi defl'art. 252 del D. [gs. n.267/2000, ha adottato ia
preseite deliberazione.

Partecipa la Sig.ra Maccarato Teresa, dipendente del Comune di Grimaldi, nslla qualitd di segretario
verbalizzante,

1t Commissario Straordinario di Liquidazione

PREMESSO

* che il Comune di Grimaldi con deliberazione del Consiglic Comunale n. 2 del 29/01/2015,
immediatamente esecutiva, ha dichiarato o stato di dissesto finatziario;

*  checon D.P.R. del 25 marzo 2015 & stato nominato il Commissario Straordinario di liquidazione per
Famministrazione della gestione e dell'indebitamento pregresso, nonché per Padozione di tutti i
provvedimenti per Pastinzione def debiti delfEnte;

* che in data 13 aprile 2015 il cifato decreto presidenziale & stato formalmente notificato al
Commiissarla Straardinatio di fiquidazione, dott, Maurizio Ceccherini:

* che ai sensi dell'articolo 252, cemma 2, del Testo Unico delle Legg sullOrdinamento degli Eniti
Locali, approvato con decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, il Coramissario straordinario di
liguidazione fn-data 17 aprile 2015 si & regolarmente insediata presso il Comune di Grimaldi, cosi
-come da deliberazione m. 1 del 17 aprile 2015;

RICHIAMATA la propria deliberazione r. 1 del 17/04/2014, ayénte per oggetto “lnsedfamento - Piano  di
tavero - Adempimenti preliminaci”, cor la quale si disponeva anche di riservarsi “.. di adottare, sentita la
Giunta comunale, appositi prowvedimenti per la definizione dell'gssetio brganizzativo di stpporto,
utifizzando risorse uritarie non reperibifi-allinterna della strigttura def Comune sofo netPeventualitd in cui e
venisse certificata Flaesistenza o Findisponibilité allinterno dello stesso Comune. Si confida nelld pieno
coltaboraziofie della Giunta comunale of fine di individuare. con celeritd, lé rfisorse necessarie olla




implementazione df una minima struttura di supporto, funziondle e conéretamente aperativa™

DATO ATTO che finora nen si & ritenuto di costituire alcun Ufficio di supporto all’attivity di questo Organo
Straordinario di Liquidazicne sia per 'impassibilitd di individuare all'interno dell’Ente idoneo parscnale, in
possesso dei requisiti prescritti dalle vigenti disposizioni normative e contrattuali, dotato di autonomia
funzionale, gestionale ed organizzativa, in quanto la responsability dei servizi & stata attribuita dal Sindace
pro-tempore a s¢ stesso ed agli Assessori, @ sta per la conséguente ritenuta necessitd di dover proyvedere
personalmente allo svolgimento di tutte le attivith per assicurare imparzialita e la trasparenza dell’azione
amministrativa;

RILEVATO che Iattuale Amministrazione ha inteso, al contrario, dare alfEnte un puove assetto
organizzativo, attribuendo la responsabilitd dei servizi a personale dipendente, con contratts a tempo
determinato ed indeterminato, legittimamente in possesso dei requisiti prescritti dalle vigenti disposizion]
narmative e cortrattuall;

RICHIAMATD:

« Fart. 253 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante “Poteri organizzatori”, che stabilisce:
“1. L'organo straordinario di liguiduziong......, pud utilizzare il personate ed | mezzi operativi deff'ente
locale ed emanare direttive burocratiche. 2, L'ente lacole & tenuto o fornire, o richiesta defl'organc
stroordingrio di quidazione, idonei locali ed attrezzoture honché i persongle necessarion®

*  [art. 4 comma 8-bis del D.P.R. 24/08/1993, n. 378, che prevede: “Gli amministeatori ed il segretario
dell'ente locale dissestato sono tenut! a fornire -all'organo stroordinarié df figuidazione focali,
attrezzature e personale congrui rispetto- alla dimensione dell'ente ed alf'ammontare della
liguidazione, nelfe quaniita richieste dall'organa straordinario stesso. Quest'wltimo pud retribuire
eventuali prestaziont straordinarie effettivamente rese dil personale dell'ente locile sino ad un
massimo di trenta ore mensifi, facendo gravare l'enere sullo fquidazione™

CONSIDERATO che si fenda necessario costituire un “gruppo di lavora” per supportare Pattivith di questa
Orgario Straordinario di Liquidazione, in relazione ai numerosi adempimenti da espletare e.con particelare
riguarde ai procedimenti relativi all'accertamento delle entrate tributarie ed extratributarie, ionché alla
definitiva verifica delle decumentazione comprovante le pattite dehitorie nella fase della definizione
transattiva con [ creditori: '

ACCERTATA la dispanihility dal!‘Amminisﬁazione Comunale ad assicurare in tal senso, nell'immediate, la
collaborazione di idoneo personale interho;

RITENUTO, sulla base della disponibility, manifestata per le vie brevi, di costituire in tale fase il “gruppo di
lavoro®, nelfe persone dei seguenti dipendenti comunaliz

*  Bifano Patrizia, cat. D - Responsabile Servizio Finanziario;

* Naccarato Tefesa, cat. C5 - Responsabile Servirio Amministrativo;

*  Grandinetti Luigf Antonig; eat. B3 - Respensabile Afho Pretorio;
e di avviarne I'attivita, in via sperimentale con riserva di verifica delle préstazioni rese e dei risultati
pttenuti e conseguente revisione per | successivi periodi, a decorrere dal 01 gennaio 2020 al 30 mam%é
2020; =
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PRECISATO che tale atiivith potra essere espletats, secondo le esigenze di questo Organo Straordinario di
Liquidazione, anche al di fuorl dell'orario di servizio, con diritio a percepire ['aventuale compenso per
lavoro straordinario previamente autorizzato dal medesimo Organo, el limite di venti ore pro-capiia
mensile, da liquidare previa verifica delle timbrature registrate dal sistema informatico in uso al Comune di
Grimaldi;.

DATO ATTO che la spesa complessiva per [} pagamento delle spettanze dovute ai summenzionati
dipendenti per prestazioni di lavoro stracrdinario (comprensive di emolumento lordo-al dipendente e oneri
riflessi/contributi e Irap a carico Ente] gravera sugli oneri della procedura di liguidazione, ai sensi del citato
art. 4 comma 8-bis del D.P.R. 24/08/1993, n. 378;

VISTI:
* jlDigs. 267/2000;
* ilvigente C.C.N.L applicato al Personale degli EE,LL,:
* 1i D.P.R. 24.08.1993, n. 378, contenete 1| regolamento recante norme sul risanamento finanziario
degli enti focali;

DELIBERA

1. dirichiamare la premessa e la narrativa 8] presente atto quale parte integrante e sostanziale,

2. di costituire nell’ambito dei poteri organizzatori di cui alart. 253 del D, Lgs, 18 agosto 2000, h. 267,
un “gruppo di lavore” di supporta alfOrgano Straordinario di Liquidazione nelle persone dei
seguenti dipendenti comunali:

*  Bifano Patrizia, cat. I3~ Responsabile Servizio Finanziario;
©  Naccarato Teresa, cat. €5 - Responsabite Servizio Amministrativo;
* Grandinetti Luigi Antonio, cat. B3 - Respensabile Atho Pratorio;

3. di attribuire le funziont di toordinamento del predetta “gruppo di lavore” alla doti.ssa Batrizia
Bifano, Responsabile d¢l Servizio Finanziario:

4. di awiare Uattivith del “gruppo di lavoro”, in via sperimentale con riserva di verifica delle
prestazioni rese e dei risultati ottenuti e cotiseguente revisione per | succéssivi perfodi, a decorrere
dal 01 gennaio 2020 al 30 marze 2070, .

5. di precisare che F'attivitd del “gruppo di lavoro” potrh essere espletata, secondo le esigenze di
questo Organo Straordinario di Liquidazione, anche al di fuari dell’ofario di sefvizio, con diritto a
percepire I'eventuale compensg per lavoro straordinario previamente auterizzato dal medesimo
Organo, nel limite di venti ore pro-capite mensile, da liguidare previa verifica delie timthrature
registrate dal sistema informatice in uso al Comune di Grimaldi.

6. di dato atto che Ja spesa complessiva per il pagamento delle spettanze dovute ai summenzionati
dipendenti per prastazioni di lavora straordinario {comprensive di emolumenta lordo al dipendente
& oneri riftessi/contributi e Irap a carico Ente) gravera sugli oneri deila procedura di liquidazione, ai
sensi del citato-art. 4 comma 8-bis del DLP.R. 24/08/1993, n. 378.

La presente deliberazione, immediatamente esecutiva ai sensi dell'art, 4, comma 6, del D.P.R. 24.08, 1993,
n. 378, verrd pubblicata ai sensi dell’art. 124 del D.lgs. 18.08.2000, n. 267, a cura del personale di
supporto alf Organo Straorditiaria di Liguidazione.
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La presente deliberaziane, a cura dello stesso persenale, sard notificata al Sindaco di Grimaldi ed inoltre
trasmessa al Responsabile del Servizio Finanziario ed al Responsabile del Servizio Amministrativo per gli
adempimento di competenza.

lLetto, confermato e sottoscritto

@Q}ra, dinario Liquidatore
K .?ﬁ, heES !
jurific Ceccherini

derbatizzante, Rl
fajatp Teresa




